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ACTA DE LA SEGUNDA SESION EXTRAORDINARIA DEL COMITE DE ETICA, INTEGRIDAD Y
- PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES DE LA SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA
ESTATAL ANTICORRUPCION DE YUCATAN, CELEBRADA EL DiA VEINTISIETE DE MAYO. - -

En la ciudad de Mérida, capital del Estado de Yucatan, Estados Unidos Mexicanos, siendo.
las dieciséis horas del dia veintisiete de mayo del dos mil veinte, se relinen via remota a través de la
Plataforma “Teams”, debido a las medidas sanitarias que imperan por la contingencia originada por
el COVID-19, a efecto de llevar a cabo la Segunda Sesion Extraordinaria del Comité de Etica,
Integridad y Prevencion de Conflictos de Interés de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal

Anticorrupcion de Yucatan en lo sucesivo EL COMITE; conforme al siguiente:

ORDEN DEL DIiA

I.  Lista de asistencia y declaracién de cuérum rlegal.
Il.  Lecturay aprobaci6n, en su caso, del Orden de Dia.
lli.  Presentacion y en su caso aprobacion del PROTOCOLO PARA EL RETORNO DE LABORES
EN LA SESEAY EN EL PERIODO DE EMERGENCIA POR COVID19
V. Acuerdos del Comité. -
V.  Asuntos Generales.
VI.  Clausura de la Sesion.

l. LISTA DE ASISTENCIA Y DECLARAC!C’)N DE CUORUM LEGAL.
El Lic. Cesar David Martinez Paredes, en su caracter de Secretario Técnico del Comité procede
a levantar la lista de asistencia', verificando que se encuentran presentes todos los integrantes del

Comité, asi como los invitados a la sesion: la Mira. Landy Mendoza Seba y el Lic. Edwin Manuel

Rejon Pacheco, Directora de Politicas Publicas y Secretario Técnico, respectivamente, ambos de la

Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion de Yucatan.

Seguidamente, el C.P. Juan Gabriel Segovia Paredes, Presidente del Comité, de conformidad
con lo establecido en el numeral 31 del Acuerdo SCG 6/2019, mediante el cual la Secretaria de la
Contraloria General expide los Lineamientos para regular la integracién, organizacién y
funcionamiento de los comités de ética, integridad y prevencion de conflictos de interés de las

dependencias y entidades de la Administracion Publica estatal, en adelante “Lineamientos”, confirma

1 Lista de Asistencia
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el cuérum legal requerido, por lo gue siendo las dieciséis horas con veintinueve minutos se decl

formalmente el inicio de la Segunda Sesién Extraordinaria del Comité.
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LECTURA Y APROBACION, EN SU CASO, DEL ORDEN DE DIA
Continuando con el segundo punto de la agenda, el presidente del Comité sometidé a
consideracion el contenido del Orden del Dia propuesto; acto seguido, pregunt6 a los asistentes

si existia algiin comentario respecto a los puntos presentados, no habiendo ninguno, se sometid

DE LABORES EN LA SESEAY EN EL PERIODO DE EMERGENCIA POR COVID19.

En diciembre de 2018 en la ciudad de Wuhan, China se detectaron los primeros casos

a votacion, por lo gue el Comité aprobé por unanimidad el Orden del Dia de la Segunda Sesién i
Extraordinaria.
Acto seguido, el presidente det Comité solicito al secretario técnico continuar con el desahogo
de los demas asuntos del Orden del dia.
. PRESENTACION Y EN SU CASO APROBACION DEL PROTOCOLO PARA EL RETORNO

de neurmnonia por causa desconocida; en enero de 2020 los cientificos chinos aislaron un

en el pais, lo anterior obligo al gobiernc a tomar medidas a nivel nacional, que incluyo la
cuarentena de la poblacion, el cierre temporal de empresas de giro no indispensable, asi

nuevo coronavirus (SARS-CoV-2). Actualmente, en mayc de 2020 el cologuialmente
denominado “coronavirus” se ha reportado 78.023 casos de coronavirus y 8.597 defunciones

N
como el frabajo a distancia para disminuir la movilidad de las y los yucatecos.

manera escalonada comienzan a abrir sus puertas y reincorporar a su personal a las

Para evitar los contagios y poner en riesgo al personal de esta Secretaria, el 23 de
marzo del 2020 fue el (ltimo dia de labores presenciales en la Secretaria Ejecutiva. Aungue
la contingencia sanitaria adn prevalece, los comercios y dependencias del gobierno de
instalaciones, la Secretaria Ejecutiva no es la excepcion, sin embargo, la proteccion de la

salud de los trabajadores continda siendo una prioridad, por ello, se ha decidido emitir un

protocolo con las medidas sanitarias necesarias para tener un regreso seguro y libre de '
contagios.
Para ello, los integrantes del Comité de Etica se han dado a la tarea de consultar

fuentes internacionales, como protocolos y directrices emitidos por la Organizacion Mundial

de la Salud {OMS) y la Organizacion Internacional del Trabajo (OIT), asi como investigaciones

realizadas por laboratorios en diferentes partes del mundo, también se ha atendido a los
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lineamientos nacicnales, pues se ha tomado como referencia los Lineamientos de Seguridad
Sanitaria en el entorno Laboral emitido por la Secretaria de Economia y cuyo cumplimiento
sera supervisado por el Instituto Mexicano del Seguroe Social (IMSS), en armonia con lo
anterior, también se han seguido de cerca las recomendaciones hechas por el gobierno
estatal de Yucatan. Derivadc de lo anterior, se ha elaborado un documento que sintstiza las
medidas de seguridad mas altas recomendadas a nivel internacional y al mismo tiempo se
han regionalizado para que correspondan y se adecuen al panorama actual que vive nuestro
estado. ' N

Atendiendo a la urgencia de las medidas sanitarias, ante el inminente regreso a las
labores presenciales el Comité. de Etica ha sido facultado para la elaboracién y emisién del
Protocolo para el retorno de labores en la SESEAY en el periodo de emergencia por Covid19,
toda vez, que en sentido amplio es el encargado de supervisar el actuar y buen
* comportamiento de los servidores publicos, asi como el indicado para establecer pautas de
conducta necesarias para el correcto desempefio de las actividades laborales dentro de la
Secretaria Ejecutiva y eh virtud de que el presente protocolo busca regular conductas del
personal al interior de esta Secretaria en pro de evitar la propagacion del Coronavirus, su
elaboracién y emisidn son actividades que se encuentran dentro de la esfera legal del Comité
de Etica, en virtud de lo anterior, se ha facultado al Comité de Etica para estas tareas de
conformidad con el artfculo 6° fraccion IV de los Lineamientos para regular la integracion,
orgénizacién y funcionamiento de los comités de ética, integridad y prevencion de conflictos
de interés de las dependencias y entidades de la Administracion Publica estatal, que a la letra

establece:

Artlculo 6. Atribuciones de los comités Los comités, para ef cumplimiento

de su objeto, tendran Ias siguientes atribuciones:

(-

IV. Fungir como drgano de constilfa y asesorfa especializada en asuntos
relacionados con la observacion y aplicacion de los cédigos de conducta,
cuando asi lo requieran los servidores publicos de la dependencia o
entidad.

Para desahogar el tercer punto de orden del dia, el Secretario Técnico del Comité, Lic.
Cesar Martinez Paredes, inform¢ sobre la situacion que se vive actualmente, en el orden

global y nacional respecto a la pandemia a causa del COVID-19, de igual modo se proyecta
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el documento “PROTOCOLO PARA EL RETORNO DE LABORES EN LA SESEAY EN EL \
PERIODO DE EMERGENCIA POR COVID19” para la lectura de los antecedentes y el .

objetivo general del mismo y pide que los asistentes verifiquen si las sugerencias realizadas

con anterioridad han sido atendidas y resueltas en el documento presentado.

El Lic. Cesar Martinez Pareces, también comenta que el objetivo de la presente

"]
reunion es que se lleve a cabo |la adecuada lectura y revision del proyecto de los lineamientos
de seguridad sanitaria para la reanudacion de actividades en la Secretaria Ejecutiva del
Sistema Estatal Anticorrupcién de Yucatan, siendo esta la ocasién oportuna para realizar
comentarios, aportaciones y correcciones conducentes para la modificacién del documento y

posteriormente se pase a la votacion para su aprobacion.

Respecto al regreso a |as instalaciones de la Secretaria Ejecutiva, el Mtro. Guillermo
Juarez, menciona que es importante recordar que existen enfermedades y/o padecimientos
que colocan a las personas en grupos de mayor riesgo de contagio, el Lic. Cesar Martinez
Pareces reconoce la importancia de estos sectores y propone que se haga un “diagnostico”
para identificar a los trabajadores que por sus caracteristicas de salud o por haber convivido
con alguna persona contagiada estdn en riesgo, todos los demas integrantes estan de
acuerdo con la propuesta, por lo que se acuerda elaborar un diagnéstico de salud que todas

y todos los integrantes de la Secretaria deberan llenar.

Durante su intervencién en la discusion, el Lic. Edwin Manuel Rején Pacheco,

Secretario Técnico de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcién de Yucatan,

invitado a la sesion, comenté que para mayor seguridad se haga un cambio de calzado al .
llegar a las instalaciones de la Secretaria. Los integrantes del Comité de Etica discuten la
propuesta y la aceptan. :

Con relacion a las medidas sanitarias, el Presidente, C.P. Juan Gabriel Segovia

Paredes, sugirid que las caretas proporcionadas a los trabajadores se dejen en las ‘
instalaciones de la Secretaria, y que para ello se acondicionen los archiveros para que sean
- utilizados como “fockers” para el resguardo de objetos personales, como las caretas y el

calzado durante la estancia en la Secretaria, también informé a los integrantes del Comité

que ya se cuenta en el inventario con insumos suficientes para las medidas sanitarias (gel
antibacterial, tapetes sanitizantes, foallas desechables y liquido desinfectante). Los :
integrantes del Comité estuvieron de acuerdo en aceptar la propuesta de dejar las caretas en =\
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la Secretaria y de la habilitacién de los “fockers” y agradecen que ya se tenga los insumos

sanitarios.

Por su parte, el Mtro. Guillermo Judrez, también trajo a la discusién el tema de barbas
y bigotes de los integrantes de la Secretaria, preguntando si estas debian de ser retiradas,
entre los integrantes del Comité se llegd al consenso de que si bien no era una obligacion
que los trabajadores se retirar la barba y/o bigote si se recomendaba mantener higiene sobre
ellos por ser portadores de virus y bacterias, razén por la cual también se recomendd no

utilizar joyeria ni accesorios por parte de ias mujeres.

Posteriormente, el Lic. Cesar Martinez, menciono es importante considerar que existe un
sector de trabajadores que utilizan el transporte publico para llegar a las instalaciones de la
Secretaria Ejecutiva, lo anterior cobra relevancia toda vez que las unidades de transporte -aunque
el gobiernc estatal ha emprendide campafas de sanitizacién- son importantes focos de contagio,
por lo que se propone habilitar uno de los vehiculos propiedad de la Secretaria para transporte de
los trabajadores (ida y vuelta) de los dlas que les corresponda asistir a las instalaciones, en ese

contexto, el presidente del comité, C.P. Juan Gabriel Segovia Paredes, sugiere analizar el tema 'y
decidir la mecanica con posterioridad, el Comité concuerda en que es una medida puede ser
éptima para evitar la proliferacion de contagios, por lo que se liega al acuerdo de que la Direccién
de Administracién y Finanzas pueda valorar la factibilidad de que esto se pueda implementar por
razones de presupuesto y personal, y que la decisién pueda ser comunicada en préximos dias.,

El presidente del comité menciona que el presente Lineamiento es una guia que nos

v

permite establecer la forma en que debemos encausar nuestro quehacer cotidiano a raiz de
la pandemia generada por el Sars-Covid19, evitando su propagacién y brotes dentro del
personal durante la reanudacion de las actividades laborales dentro de [a Secretaria Ejecutiva !
del Sistema Estatal Anticorrupcién de Yucatan, y una vez que se ha concluido con la lectura
del documento se ha ilegado al consenso que todo su contenido establece medidas iddneas
para evitar el contagio del COVID-19, mismas que ademas encuentran correspondencia a los
principios y valores de competencia que rigen a la Secretaria Ejecutiva, como lo son la
disciplina, eficiencia, eficacia, equidad, honradez, imparcialidad, integridad, lealtad, legalidad,
objetividad, profesionalismo, rendicién de cuentas, transparencia, cooperacién, honestidad,

respeto y responsabilidad, igualdad, no discriminacién, humildad, respeto y trabajo en equipo.

Una vez que se ha hecho la lectura y analisis del documento, se han hecho las

G

adecuaciones pertinentes derivadas de la sesién remota y en vista de gue ninguno de los
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integrantes del Comité ha hecho alguna correccion sustancial al documento, se somete a
votacion y se  aprueba por  unanimidad, por medio del acuerdo
SESEAY/CE/EXTORD/02/01/2020, bajo reserva de que se apliquen modificaciones :

planteadas con posterioridad para mayor claridad y/o mejor aplicacion de los lineamientos gue

ACUERDOS DEL COMITE

No. DE ACUERDO ACUERDO

SESEAY/CE/EXTORD/02/01/2020 El Comité de Etica, Integridad y Prevencion de

Conflictos de Interés de la Secretaria Ejecutiva

del Sistema Estatal Anticorrupcion de Yucatan

aprobd por unanimidad de los presentes )
PROTOCOLO PARA EL RETORNOQ DE

LABORES EN LA SESEAY EN EL PERIODO -
DE EMERGENCIA POR COVID19 de la

| Secretarfa Ejecutiva del Sistema Estatal .
Anticorrupcién de Yucatan, asimismo se

acuerda que se hagan del conocimiento del

personal qué labora en la Secretaria Ejecutiva

del Sistema Estatal Anticorrupcion de Yucatan, '
promoviendo la suscripcién de la caria

compromiso con la finalidad de regular el
comportamiento de los servidores publicos, en |

el ambito de su actuacion; asi como hacerlo de
conocimiento plblico a través del portal

electronico del Sistema Estatal Anticorrupcién

de Yucatan, conforme a lo establecido en los .

lineamientos normativos aplicables.

CLAUSURA DE LA SESION

Acto seguido, el Secretario Técnico del Comité informa que se han agotado los temas
del Orden del Dia, por lo que corresponde la Clausura de la Sesidn, por lo que le solicita al . .
Presidente del Comité realice lo conducente.
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No habiendo mas asuntos pendientes por acerdar y siendo las dieciocho horas con
cuarenta y tres minutos del dia se su inicio, dan por finalizados los trabajos correspondientes
a la Segunda Sesion Extraordinaria del Comité de Etica, Integridad y Prevencién de Conflictos
de Interés de la Secfetaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion correspondiente al

2020.

Asimismo, se instruye al Secretario Técnico del Comité a redactar la correspondiente
acta de conformidad con la fraccion VI, del articulo 36 del Acuerdo SCG 6/2019; y que una
vez concluida dicha acta, se sirva recabar las firmas de los integrantes del Comité de Etica,
una vez que la contingencia sanitaria permita la reanudacién total de las [abores y la
reincorporacién completa del personal a las instalaciones, siempre guardando las medidas
sanitarias correspondientes, recordando que la presente sesidén se condujo via remota a
través de la plataforma “Teams”. Por lo tanto, toda vez que habiéndose leido el contenido de
este instrumento los integrantes de! Comité de Etica, Integridad y Prevencion de Conflictos

de Interés de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcién de Yucatan rubrican

y firman al margen y.calce la presente acta, con Ia‘finalidad de dotarla de pligRa validez y

existenciga, --=---mmocm s oo
EMBROS DEL COMITE
Juan ! Sé(govia Paredes
esidgnte Suplente
~F
Kaurad E padas Herrera Luis Guillermo Juarez Ramirez
Miembre Propietaria Miembro Propietario
Nive! Jerargquico "Director” Nivel Jerarquico "Jefe de Departamento”
- " el
Janef Karina Uc Sabido Diana Valentina Chuc Eranco
Miembro Propietario “Vocal 1” Miembro Propietario “vpgal 2"

k///“
inMapdetRejon Pacheco

ario Técnico de la SESEAY
Invitado
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